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Développer le plein potentiel
économique de la collectivité par
des outils d'accompagnement
personnalisés et des solutions

de financement proactives visant
la croissance et la réussite des
entrepreneurs et des organisations.

PROACTIVITE | RESPECT | RIGUEUR
NEUTRALITE | OUVERTURE

Une économie prospere axée sur le
dynamisme et la beauté régionale.
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MESSAGE DU PRESIDENT
ET DU DIRECTEUR GENERAL

Au fil des ans, la Société d’Aide au Développement des Collectivités

de Charlevoix - Cote-de-Beaupré - ile d'Orléans s’est méritée une place de
premier plan dans le développement économique de la région. La création
de valeur est au cceur de I'action de votre Société locale de développement
des collectivités. Notre équipe a tout mis en ceuvre pour aider encore
davantage les entrepreneur.es et les collectivités a se développer

et a prospérer cette année.

Notre clientéle a pu compter sur nous pour faire face a différents enjeux

PASCAL économiques, marqués notamment par la hausse du codt de la vie
LEBLOND

Président

et I'incertitude créée par I'annonce de la crise tarifaire.

Cette année fut également importante pour notre SADC, puisque nous

avons renouvelé notre partenariat avec Développement économique Canada
pour les cing prochaines années. Cette entente nous permettra de disposer
de nouveaux outils afin de réaliser notre mission. Ainsi, votre SADC

pourra compter sur trois nouveaux fonds : le Fonds Vert et Numérique,

le Fonds Reléve et le Fonds Renforcement des Capacités.

Ce rapport se veut un résumé de nos activités, vous permettant de mieux
connaitre notre organisation et de voir son implication dans le développement

de I'économie du territoire.

Grace a ses fonds et a ses programmes, votre SADC a pu soutenir et aider

plus de 50 entreprises, et injecter dans I'économie régionale, sous forme de

élr;lvll):lsD prét, la somme de 1 386 021 $, en plus des contributions non remboursables

Directeur avec nos leviers de développement économique local.
général

Soulignons, en terminant, que nos résultats et nos succes sont obtenus grace
anos différents partenariats, a I'implication des bénévoles du conseil et

des comités, ainsi qu'a I'engagement et au professionnalisme de I'équipe.
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FINANCEMENT

FONDS STRATEGIE JEUNESSE
16 DOSSIERS

469 000 $

FONDS INVESTISSEMENTS
11 DOSSIERS

772021 S

TOTAL DES FONDS INVESTIS

STRATEGIE JEUNESSE ET
INVESTISSEMENT REGULIER

12410218

EFFET DE LEVIER

+DET10 000 OOOS

DEMARRAGE EXPANSION TRANSFERT / RELEVE

UNE
APPROCHE

HUMAINE
SIMPLE
EFFICACE

SECTEURS D'INTERVENTION

B cHARLEVOIX

B cHARLEVOIXEST
COTE-DE-BEAUPRE

B iLED'ORLEANS

DOMAINES D’ACTIVITE

. TOURISME / RESTAURATION
/ HEBERGEMENT

. AGROALIMENTAIRE
SERVICES

. COMMERCE AU DETAIL

. MANUFACTURIER
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VALEUR DU PORTEFEUILLE

TOTAL INVESTISSEMENT
ET STRATEGIE JEUNESSE

5167 746 $§

STRATEGIE JEUNESSE

1347 801 S

INVESTISSEMENTS
REGULIERS

38199458

Nixtamal

RAPPORT ANNUEL 2024-2025 SADC CHARLEVOIX | COTE-DE-BEAUPRE | ILE D’'ORLEANS _5



PROJET PILOTE

PROGRAMME FLEXIPRET

JEUNESSE ET REGULIER

JEUNESSE
3 DOSSIERS

70 000 $

REGULIER
2 DOSSIERS

50 000 $

NOUVEAU FONDS DEDIE FINANCEMENT

FLEXIBLE ET ACCELERE
STRATEGIE TRANSFERT Prét jusqu'a 25 000 $ par entrepreneure
1 DOSSIER Maximum de 50 000 $ par projet

Congé d'intérét de 2 ans

25000 $

Des conditions avantageuses pour ACCOMPAGNEMENT
favoriser le transfert d’entreprise.

Conseils sur mesure
Formations et conférences adaptées
Acceés a un vaste réeseau d'expertise

FLEXIPRENEUR-ES : SAVIEZ-VOUS QUE?

Une ou un entrepreneur-e qui méne des activités Les femmes ne se reconnaissaient pas dans

entrepreneuriales a temps partiel tout en jonglant la définition typique du terme entrepreneur au
avec une autre occupation, comme un emploi Québec. C'est aussi pour cette raison qu’elles
ou des études. hésitent a demander de 'accompagnement

et du financement.
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L'ACCOMPAGNEMENT
AUX ENTREPRISES

Complémentaire au financement, notre accompagne-
ment est la clé de la réussite. Que ce soit pour le Maison Otis
démarrage, la croissance ou le transfert d’entreprises, Lounge
nous offrons différentes solutions concretes. Notre
accompagnement peut prendre différentes formes:
I'aide a I'élaboration du plan d’affaires, I'aide au
montage financier, une réflexion sur les réels besoins
de I'entreprise, la recherche de partenaires voire de
releveurs, une expertise trés spécialisée ou encore
I'acces a un programme particulier.

MAISON OIS

PROGRAMME DE PRESTATION DE SERVICES
DANS LES DEUX LANGUES OFFICIELLES (LO)

POUR ASSURER DES SERVICES DANS LES DEUX LANGUES OFFICIELLES

D’une durée de 5 ans (2024-2029), ce programme alloue a notre SADC un montant de 6 000 $ par année.
L'objectif est de permettre aux SADC et aux CAE d'assurer une prestation de services dans les deux langues
officielles sur leur territoire, afin que la clientéle puisse communiquer avec eux dans la langue de leur choix
et recevoir des services équivalents, en frangais ou en anglais.

PROGRAMME DE RENFORCEMENT DES CAPACITES

D'une durée de 7 ans, ce programme alloue & chaque SADC+CAE la somme de 335 000 $ pour améliorer |a rétention

de main d’ceuvre qualifiée, de proposer des conditions de travail compétitives, d’étre plus efficace dans leur gestion
opérationnelle, d'optimiser la prestation des trois lignes d’affaires du Programme de développement des collectivités (PDC)
et de bonifier 'accompagnement offert en lien avec les thématiques des nouveaux fonds dédiés (numérique, virage

vert et transfert d’entreprises).
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LE DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE LOCAL

LA PIERRE ANGULAIRE DE NOS ACTIONS

La création d’entreprises et d'emplois en région ne peut se faire pleinement que dans des collectivités socialement
et culturellement prospéres. Voila pourquoi a la base, nous avons une vision globale du développement régional dans
nos planifications stratégiques, que nous mobilisons les forces du milieu face aux enjeux économiques et que nous
investissons en temps et en argent dans des initiatives et des stratégies qui émanent du milieu.

La SADC s’est également investie dans divers projets de développement grace a ses enveloppes MIL et DEL,
afin d'initier ou de soutenir des projets collectifs porteurs répondant a des enjeux économiques spécifiques.

(MIL) MESURE (DEL) DEVELOPPEMENT
D'INTERVENTION LOCALE ECONOMIQUE LOCAL
6 DOSSIERS 18 DOSSIERS

41 267,33 S 42 364 S

La SADC suit toujours de prés les développements de la Pointe aux Alouettes a Baie-Sainte-Catherine et collabore

avec la MRC de Charlevoix-Est pour le développement de I'affiche du site. Encore une fois cette année, la SADC a collaboré
a la mission entrepreneuriale de Charlevoix-Est. La SADC a continué son implication dans différents dossiers tels que

le réaménagement de I'espace Gabrielle-Roy a Petite-Riviére-Saint-Francois et I'étude pour I'implantation de la piste
cyclable entre Baie-Saint-Paul et Saint-Joseph-de-la-Rive.
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NOS IMPLICATIONS POUR
LE DEVELOPPEMENT DU MILIEU

¢ COMITE «<ENSEMBLE DEVELOPPONS LA COTE»

& COMITE TACTIQUE DE MAXIMISATION DU POTENTIEL ENERGETIQUE ET THERMIQUE DE L'USINE
DE PRODUITS FORESTIERS RESOLU DE CLERMONT

¢ RENDEZ-VOUS EN GESTION DES RESSOURCES HUMAINES DE CHARLEVOIX (RVGRH)
# DEFI OSENTREPRENDRE

Conférence
de Francis
Bouillon

"~ FONDS REGIONAL
EN INFRASTRUCTURES
DE LOISIRS

Encore un succeés de foule. Pour la 15¢ édition,

nous avons monté une conférence a I'école secondaire
du Plateau ou 300 jeunes sont venus écouter Francis
Bouillon dans le cadre de la persévérance scolaire.

Le soir 300 convives participaient au traditionnel
souper sous la présidence de Sébastien Bouchard

et Francis Bouillon. Le gala a permis d’'amasser

avec ses encans 25000 $.

LE FRIL A CONTRIBUE
A 9 PROJETS

EN 2024 ET A REGU
13 DEMANDES.

Photo : Média Photos Charlevoix

PARTENAIRES PLATINE DU FRIL EN 2024
SIMARD SUSPENSIONS | DESJARDINS [ MON CHARLEVOIX
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RESEAU EXPERTISE
ET RESEAU USINAGE

NOS RESEAUX ETAIENT

TOUJOURS ACTIFS EN 2024 : Projet

des Haut-

¢  Le comité mine poursuit ses activités Fourneaux

avec la participation de Vior, SITEC et Niobay.

¢ Dans le projet des Hauts-Fourneaux, nous avons
produit un historique et mis au jour un batiment
non recensé sur le site. Le site des Hauts-Fourneaux
complémentera le sentier d'interprétation des
mines que la MRC et la municipalité de
Saint-Urbain travaillent a mettre en place.

¢ Unléger suivi d’'un projet du début des années 2000,
la réintroduction de la chataigne d’Amérique,
a permis de constater que les arbres commencent
a produire leurs premiéres chataignes.

¢ Quelques sorties ont été organisées durant I'année;
Groupe Normand, le salon industriel de Québec,
Groupe Océan et Simard Cuisine et Salle de bains.

Visite de
Simard

[ ]
e SIMARD \ SoreSie

de bains
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RESEAU EXPERTISE
ET RESEAU USINAGE

Visite de Visite de AT
Groupe Groupe /N
Océan Océan e O

Visite de
Groupe
Normand
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LE CONSEILD’ADMINISTRATION

PASCAL ALEXIS JOHANNE
LEBLOND FROMENT COTE

Président Vice-président Secrétaire-trésoriere

AMELIE CAROLINA CAROLINE
TREMBLAY CASSANAZ PERRON

Administratrice Administratrice Administratrice

20
RENCONTRES

200
HEURES
2 4
cenevievesais ~BENEVOLAT

Secrétaire-trésoriere
jusqu’en février 2025

NADINE
BOUCHARD

Administratrice
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Sociéte
d’aide au développement
de la collectivite

CHARLEVOIX

COTE-DE-BEAUPRE
ILE D'ORLEANS

Canada

Développement éeconomique Canada
pour les régions du Québec
appuie financierement la SADC




