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nouveau projet plein de passion
end vie dans la belle région de Pontiac.
n couple, tombé sous le charme de la
communauté et des paysages, a décidé d'y
planter les racines de leur réve : un vignoble
unigque, ancré dans la nature et I'esprit de
collaboration.

"

Apres plusieurs années sur la Céte-Nord, les
propriétaires ont choisi de s'installer a Pontiac
pour son ambiance chaleureuse, ses grandes terres,
et sa proximité avec Ottawa-Gatineau. « C'est un endroit
spécial, encore peu connu, mais rempli de potentiel. La
communauté ici nous a tout de suite accueillis a bras
ouverts », expliguent-ils.

Frédéric Gagnon et Cynthia Case
Le Domaine de la Belle et le Gentleman, BRISTOL



Cultiver un réve a Pontiac: Le parcours
inspirant d’'un vignoble en devenir

Ce vignoble, en cours de développement, se distingue par son
approche humaine et responsable. Le terrain, cultivé de facon
biologique depuis plus de 20 ans, offre un environnement sain
pour les plantes, les animaux... et bientot, les vignes. L'objectif est
de créer un vin de qualité, avec des méthodes traditionnelles
comme la méthode champenoise, tout en explorant des
technigues modernes. Le respect de la terre est au coeur du
projet.

Mais ce n'est pas qu'une histoire de vin. Le couple veut créer un
lieu ou les gens peuvent venir respirer l'air frais, marcher en forét
et savourer des produits locaux. lls révent d'un vignoble qui
invite a la détente, tout en mettant en valeur ce que la région a
de meilleur a offrir. Trés engagés dans leur milieu, les
propriétaires travaillent déja avec d'autres entreprises locales.
Leur vision — créer un écosysteme d'entreprises qui
s'entraident, se partagent les connaissances et attirent plus de
visiteurs dans Pontiac.

Pour ceux et celles qui pensent s'installer en affaires dans la
région, ils ont un conseil bien simple : « Il faut s'entourer. Des
organismes comme la SADC ou le MAPAQ sont la pour aider. Et
ici, le bouche-a-oreille est fort — il faut batir des relations.»
Comme tout projet de cceur, les défis sont nombreux. « Ce n'est
pas toujours facile de garder la motivation. On investit
beaucoup, et on apprend en méme temps. Mais on croit a ce
gu'on fait. On veut batir quelque chose qui dure, pour nous,
notre famille, et notre communauté. »

Dans cette aventure, la SADC Pontiac joue un réle important. Le
couple profite des formations, des conseils stratégiques, et de
l'aide pour accéder a du financement. « La SADC nous aide a
voir plus clair, a mieux planifier, et a avancer dans notre
projet. »

Ce vignoble n'est pas encore ouvert, mais il pousse déja avec
beaucoup d'amour, de vision et d'engagement envers la terre et
la communauté. A Bristol, ce réve est en train de devenir réalité
—un verre a la fois.




Message de la

Cette année marque une étape exceptionnelle

pour SADC Pontiac: d’engagement, de
soutien et de développement économique au
service de notre communauté.

Depuis sa fondation, la SADC a su évoluer et s’adapter aux réalités de
notre territoire, favorisant I'entrepreneuriat et la prospérité locale.

Nous avons également une raison supplémentaire de célébrer : notre
directrice a recu la Médaille du roi Charles Ill, une reconnaissance
prestigieuse qui souligne son impact significatif au sein de notre
communauté. Son dévouement et son engagement incarnent les
valeurs que nous portons depuis 40 ans et inspirent chacun d’entre
nous a poursuivre notre mission avec passion et détermination.

Nous tenons a exprimer notre gratitude a tous ceux qui ont contribué
a notre succes : les entrepreneurs, les partenaires les employés et les
membres du conseil d’administration, passés et présents. Ensemble,
nous continuons a batir un Pontiac fort et dynamique.

Merci de votre confiance et de votre soutien. Nous avons hate de
poursuivre cette belle aventure avec vous.

— Ellen Boucher, Présidente

Photo :
Rhonda Perry, MEDAILLE DU ROI CHARLES IH
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TRAVAILLER AVEC DETERMINES A EN SOUTIEN
PASSION ET VISION ATTEINDRE NOS AUX PETITES
OBJECTIFS ENTREPRISES

Le bon financement pour Une équipe de conseillers Soutien personnalisé pour
votre entreprise; des professionnels soucieux du aider les entrepreneurs a
solutions flexibles adaptées a Pontiac, pour vous aider a batir des entreprises fortes et
VoS besoins. atteindre vos objectifs prosperes.

d'affaires.




|'ANNEE A VU
PLUSIEURS

POUR NOTRE



Message de la

Depuis quatre décennies, SADC Pontiac est un pilier de la croissance
économique et de l'innovation dans notre région. Nous avons soutenu des
entrepreneurs audacieux, des entreprises en expansion et des communautés
dynamiques. Que ce soit pour lancer une entreprise, agrandir des opérations
ou assurer une reléve, notre mission est restée la méme : étre un partenaire
de confiance dans le développement d’une économie locale forte.

Notre impact est visible partout dans le Pontiac. Grace a notre soutien
financier, nos conseils techniques et notre engagement dans des projets de
développement, des centaines d’entreprises ont pu non seulement survivre
— mais prospérer.

Au fil des années, nous avons su nous adapter. Nous avons répondu aux
besoins changeants de nos clients avec souplesse, innovation et,
surtout, ’humain au cceur de nos actions. Alors que I’économie évolue et que
la technologie progresse, cette approche demeure notre fondement.

Pour souligner notre 40e anniversaire, nous avons lancé la Tournée des
communautés du Pontiac, visitant les 18 municipalités de la MRC de Pontiac
— ainsi que la Municipalité de Pontiac — en 2025 et 2026. Ces visites nous
permettent de rencontrer les entrepreneurs et les leaders communautaires
sur le terrain, d’écouter leurs histoires et de mieux comprendre leurs réalités.
C’est un retour a nos racines : étre présents, engagés et accessibles.

Merci a notre équipe exceptionnelle — votre dévouement, votre créativité et
votre passion sont le moteur de notre organisation. Et aux membres du
conseil d’administration : votre leadership stratégique et votre engagement
envers le Pontiac guident chacune de nos actions.

Ensemble, nous formons une véritable équipe étoile. Nous avons bati des
bases solides pour un impact durable. Et notre travail continue, avec fierté et
détermination, pour batir un avenir résilient, innovant, durable et inclusif
pour le Pontiac.

Rhonda Perry, Directrice générale

Pont Marchand, M




FINANCIER

Notre actif total de 6,3 M$ appartient
aux entreprises du Pontiac, qui
représentent divers secteurs
économiques.

Nous concentrons notre aide financiére sur les petites
entreprises et dotons nos entrepreneurs des outils et des
ressources nécessaires pour favoriser la croissance et le
développement.

NOTRE PRET COMMERCIAL

Des préts de 5000$% a 150000% sont offerts aux
entrepreneurs du Pontiac qui cherchent a créer, a
acheter, a agrandir ou a moderniser une entreprise.

SOCIOECONOMIQUE 1
TOURISME 5

AGRICULTURE 1

SERVICE / COMMERCE 2
MULTISECTORIEL 1
CONSTRUCTION / METIERS 2

44%

915 K$

915 000 $ en préts
aux entreprises

accordés pendant
l'année financiere.

75%

des préts accordés
pour des projets
d'expansion et de
modernisation.

25%

des préts ont été
accordés pour la
création
d'entreprises.

56%



FINANCIER

PRET STRATEGIE JEUNESSE

Préts personnels pouvant atteindre 25000 $ pour les

jeunes entrepreneurs agés de 18 a 39 ans.

Cette forme de financement a un effet de levier, ce qui
facilite l'obtention de financement supplémentaire
auprés des institutions financieres traditionnelles en
tant que jeune entreprise ou entrepreneur et est

sans intéréts les 2 premiéres années.

AGRICULTURE 1
SERVICE / COMMERCE 5
TOURISME 1
57% 43%

156 K$

156 200% en préts
Stratégie jeunesse
accordés au cours
de l'année fiscale.

28.5%

des préts
accordés pour
la création
d'entreprises.

28.5%

des préts
accordés pour
le transfert.

43%

des préts ont été
accordés pour
'expansion et la
modernisation.



MICRO-PRET | CONTRIBUTIONS FINANCIERES

FINANCEMENT
RAPIDE

AVEC LE
NOUVEAU

MICRO-PRET

Vous étes un entrepreneur qui veut tester une nouvelle idée ou vous avez besoin d'un fonds de

roulement pour améliorer vos liquidités ? La SADC Pontiac peut vous offrir un financement
rapide grace a son nouveau programme Micro-prét.

Utilisez un micro-prét pour acheter de I'équipement, de l'inventaire ou comme fonds de
roulement. Il n'y a pas de pénalité en cas de remboursement anticipé.

Le programme Micro-prét a pour but d'aider les
entreprises locales viables a réussir et a continuer a se
développer, afin de créer une économie locale forte.



" Le financement rapide par la SADC Pontiac nous
a permis de saisir une opportunité et d'obtenir
I'équipement dont nous avions besoin pour notre
ferme laitiere a un prix avantageux."

- Eline Van Der Veen, Eli-Da Dairy

MICRO-PRET
5000%$a25000%
UN FINANCEMENT RAPIDE

pour soutenir la croissance des PME

TERME : GARANTIE :
entrela5ans cautionnement personnel

TAUX D'INTERET : REMBOURSEMENT :
taux préférentiel + 2 % en tout temps sans pénalité



AIDE AUX ENTREPRISES

FONDS STRATEGIE
NUMERIQUE

Dans un monde technologique en constante évolution, trouver la bonne direction peut
représenter un défi. Mettre en place des systémes d'information et des technologies de
communication adaptés a votre entreprise peut vous offrir un avantage concurrentiel
important.

Croyant fermement aux bienfaits de l'innovation et de la transition numérique pour
la compétitivité des entreprises, nous offrons des solutions concrétes pour vous aider
a réaliser vos stratégies. Nos conseillers comprennent vos besoins, vous accompagnent
dans vos démarches et vous connectent aux experts, ressources et financements
nécessaires pour passer a l'action.

FINANCEMENT FLEXIBLE

e Prétvariant entre un minimum de 10 000 $ et un maximum
de 50 000 %
¢ Sans intérét pendant les deux premiéres années, avec

possibilité de report du capital pour les trois premiers mois — 50 K$
prolongeable jusqu’a deux ans

en financement

e Tauxd'intérét avantageux, établi selon le taux directeur de la pour la stratégie
Banque du Canada et ajusté en fonction du projet et des numerigue a,pprou\{es

mMais non déboursés

pour l'année fiscale
¢ Amortissement maximal de 7 ans 2024-2025.

garanties



AIDE AUX ENTREPRISES

FONDS
STRATEGIE VERTE

Financement disponible pour les clients actuels ou nouveaux de la SADC Pontiac afin d’accélérer la
transition verte de leur petite entreprise. Ce prét vise a faciliter 'adoption de pratiques
écoresponsables ou la mise en ceuvre de technologies ou pratiques propres au sein de votre
entreprise.

Vous cherchez a optimiser votre efficacité énergétique, mieux gérer vos déchets ou réduire vos
émissions de gaz a effet de serre? Le fonds Stratégie verte est fait pour vous!

FINANCEMENT FLEXIBLE

e Prétvariant entre un minimum de 10 000 $ et un maximum de
50000 $

¢ Sans intérét pendant les deux premiéres années, avec
possibilité de report du capital pour les trois premiers mois —
prolongeable jusqu’a deux ans

e Taux d'intérét avantageux, établi selon le taux directeur de la
Banque du Canada et ajusté en fonction du projet et des
garanties

¢ Amortissement maximal de 7 ans



AIDE AUX ENTREPRISES

FONDS DE
TRANSFERT

Transférer une entreprise est I'une des décisions les plus importantes dans le parcours
d'un entrepreneur. C'est bien plus qu'une question de paperasse, de fiscalité ou de

financement. Il s'agit de s'assurer que la transition se déroule de maniere fluide, réussie
et durable.

C'est la que notre Fonds de stratégie de transfert peut vous aider. Nous pouvons
Vous soutenir avec les outils et les ressources dont vous avez besoin. Que vous soyez
le propriétaire actuel prét a passer le flambeau, ou la personne désignée pour le
reprendre, ce fonds peut contribuer a couvrir les services professionnels externes
(juridigues, comptables, évaluation, etc.) ou les écarts de financement liés au
processus de transfert.

FINANCEMENT FLEXIBLE

e Prétvariant entre un minimum de 10 000 $ et un maximum de

50 000 $

¢ Sans intérét pendant les deux premiéres années, avec 50 K$
possibilité de report du capital pour les trois premiers mois — 50 000$ en
prolongeable jusqu'a deux ans financement de la

e Taux d'intérét avantageux, établi selon le taux directeur de la Stratégie de trgnsfert
approuvés mais pas
encore déboursés
pour I'année fiscale

e Amortissement maximal de 7 ans 2024-2025.

Banque du Canada et ajusté en fonction du projet et des

garanties



Le programme de mesure d'intervention locale (MIL)
est mis en place afin de pouvoir soutenir un large
éventail de projets sur le territoire desservi

par la SADC Pontiac.

Les projets soumis doivent étre structurants et répondre
a des enjeux de développement économique local.

Le programme de développement économique local
(DEL) appui les initiatives économiques locales. Les
petites entreprises ou les organismes a but non lucratif
sont admissibles au programme.

SECTEURS ECONOMIQUES DEL MIL

AGRICULTURE 2 T

SERVICE / COMMERCE - -

TOURISME 2 T
EVENEMENTS 3
FORMATION 1

$40 000

LOCAL INTERVENTION
MEASURE



VOUS AIDER
A BATIR

UNE EQUIPE
FORTE ET
INCLUSIVE




EMBAUCHER POUR LE
TALENT

La SADC Pontiac soutient 'embauche inclusive
grace a un partenariat avec la CBDC Restigouche.

Au cours de la derniére année, la SADC Pontiac a
fierement collaboré avec la CBDC Restigouche
pour appuyer diverses initiatives liées a la main-
d'ceuvre et aux ressources humaines. L'une des
principales initiatives est le projet Embaucher
pour le talent— une campagne nationale de
sensibilisation visant a renforcer la confiance des
employeurs dans I'embauche de personnes en
situation de handicap.

Ce projet offre aux employeurs des ressources
pratiques pour les aider a mobiliser un bassin de
talents hautement qualifiés, mais souvent sous-
utilisés. En participant a des webinaires, des
sondages et des groupes de discussion, les
employeurs acquierent des connaissances
précieuses et des outils pour adopter des
pratiques d'embauche plus inclusives et efficaces.

La SADC Pontiac joue un role actif dans cette
initiative en recrutant des employeurs locaux pour
participer a ces activités. GCrace a cette
collaboration, nous visons a éliminer les obstacles,
a promouvoir des milieux de travail inclusifs et a
répondre aux besoins évolutifs du marché du
travail dans notre région.

PARTICIPATION

20 entreprises et organisations de Pontiac
ont participé au projet Embaucher pour
le talent au cours de I'année fiscale 2024-
2025.

) )
5% ¥ 25%

a,
Commerce 9....3 Tourisme

de détail
— 20% /o) 20%
7 Service < Agriculture

20% X 10%

Construction OBNL

amy.taylor@sadcpontiac.ca



RENCONTREZ L'EQUIPE

La passion pour notre région est la force
essentielle qui motive notre succes.

RHONDA PERRY
Directrice générale

LISE LAGARDE

Agente d'administration
et soutien

SARAH ADAM
Adjointe administrative

[—

§

)‘ﬂ |
7
BRITTANY MORIN

Conseillere aux
entreprises, Marketing
& Communications

TRACY FRANCOEUR
Analyste financiére

AMY TAYLOR

Conseillere aux
entreprises
Démarrage & STA

ANDRE PICHE (contrat)
Coordonnateur de projet

SARAH GRAVELINE

Conseillere aux
entreprises
Relations clients



EQUIPE D’EXPERTS au travail

La SADC Pontiac a une offre de services globale pour le soutien au développement et des idées qui

peuvent vous aider a vous démarquer dans une économie de plus en plus concurrentielle.

UNE EQUIPE
LOCALE
QUIA ACOEURLE

DEVELOPPMENT
L OCAL



Fait marquant du DEVELOPPEMENT

UN SOUTIEN
AUX JEUNES
* ENTREPRENEURS

La SADC Pontiac s'engage a soutenir les jeunes agriculteurs ruraux dans leur parcours

JEUNES
ENTREPRENEURS
AGRICOLES RURAUK

YOUTH RURAL
AGRICULTURAL
ENTREPRENERUSHIP

entrepreneurial. Nous leur fournissons des ressources essentielles, notamsnment une aide financiére,
un soutien technique et un mentorat personnalisé. Nos initiatives sont congues pour stimuler
l'innovation, promouvoir les pratiques durables et favoriser la croissance des entreprises. Nous
visons a doter la nouvelle génération d'agriculteurs des moyens nécessaires pour créer des
entreprises agricoles prosperes et durables au sein de notre communauté.



PARC DES CHUTES COULONGE

Dans le cadre d'une entente de service entre la SADC Pontiac et la Fondation 000
Chutes Coulonge, Brittany Morin a assumé le role de directrice générale, avec pour [Wi\
objectif d'améliorer les opérations et de soutenir la pérennité a long terme du parc. 1[|1\ I'

Dés cette premiére année, le partenariat a déja donné des résultats significatifs. +16.71%
Plusieurs améliorations ont été apportées aux infrastructures et au site, et des

équipements clés du parc ont été modernisés afin d'accroitre la sécurité et

I'efficacité. L'équipe a lancé la premiere édition du Festival du Bdcheron, une levée

de fonds annuelle pour le parc, et les revenus globaux ont augmenté

suffisamment pour éliminer le déficit opérationnel précédent du parc.

+252.83%
Le Hockey Timber-Putt a été développé comme nouvelle activité hivernale,
permettant au parc de rester ouvert toute I'année pour la premiere fois. Cette
nouveauté a également soutenu la création de deux postes permanents. Ces —
résultats préliminaires démontrent la valeur d'une collaboration stratégique pour

renforcer les atouts touristiques en milieu rural et soutenir I'emploi local.

+149.88%
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PAR LA SADC PONTIAC A L'OCCASION DE
LA SEMAINE MONDIALE DE LENTREPRENEURIAT

<
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’ _L_ 22 NOVEMBRE | 9H- 16H
PINE LODGE, BRISTOL
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SOMMET TECH

Dynamiser le progres. Former I'avenir.

Une journée compléete d'inspiration et d'apprentissage, congue pour les entrepreneurs ruraux
souhaitant stimuler |a croissance et [linnovation au sein de leur entreprise.
L'événement a réuni des spécialistes de I'industrie et des entrepreneurs visionnaires qui ont

partagé leurs connaissances sur les outils numériques et les stratégies les plus récents pour

aider les entreprises rurales a prospérer.

Merci a nos partenaires Desjardins et Xplore Affaires.




22.11.2024

CYBER
SEGURITY

Speaker

22.11.2024
22.11.2024 9AM

MAKIMIZING EFFICIENCY: , FROM WORKING IN YOUR

& BUSINESS TO WORKING
AS POWERFUL - d ON YOUR BUSINESS:
TOOLS FOR SMALL

BUSINESS SUCGESS

Speaker Speaker
Jon Stewart \ Kyle Smendziuk

l SOMMET TECH

Conférencier principal, Kyle Smendziuk, de Webmarketers & Phantom Productions, a présenté
des stratégies concretes pour passer de travailler dans son entreprise a travailler sur son
entreprise, en misant sur le succes numeérique. Stéphane Pharand a abordé les enjeux de la
cybersécurité, tandis que Jon Stewart, de Calumet Media, a animé un atelier sur I'intelligence
artificielle et ChatGPT.

La journée s'est conclue par une table ronde réunissant des entrepreneurs locaux a succes :
Kristine Amyotte, Jared Hamilton, Gary Johnson et Adam Thompson. Un événement trés bien
fréquenté qui a offert de précieuses occasions de réseautage et permis aux participants
d'acquérir des connaissances pratiques pour préparer leurs entreprises a réussir dans l'avenir.




LOCAL

NOUS
SOMMES

FAISONS

La SADC Pontiac soutient continuellement les entreprises
locales, car nous savons qu’elles sont a la base des
collectivités. Pour améliorer le sort de nos entrepreneurs,
nous leur fournissons les outils et les ressources dont ils
ont besoin pour s'adapter, se développer et demeurer
concurrentiels. Qu'il s'agisse de mettre leur entreprise en
ligne, de mettre a jour leurs technologies ou encore de
diversifier leur offre de produits, la SADC Pontiac fait tout
en son pouvoir pour aider les entreprises a continuer de
servir les collectivités et pour rappeler a notre région a
quel point vos achats comptent.

Photo : Férme Pure Conscience, BRISTOL
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MARKETING
NUMERIQUE

Nous offrons des conseils d'experts en qui
VOus pouvez avoir confiance.
La SADC Pontiac peut vous aider a élaborer
une stratégie de marketing numérique qui
vous convient et qui vous aidera a atteindre
vos objectifs.

=

COMMERCE
ELECTRONIQUE

La SADC de Pontiac sait qu'il y a plus pour
gérer une entreprise prospére que d'avoir un
magasin virtuel. C'est pourquoi nous offrons

une gamme de solutions pour aider les
entrepreneurs dans divers projets liés a leur
présence sur le Web.

NOUVELLES
TECHNOLOGIES

Des fonds sont disponibles pour la recherche
et la mise en place de nouvelles technologies
plus efficaces pour le développement et la
réussite de votre entreprise.

ol

-
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FORMATION
PERSONNALISEE

Nous croyons a la formation continue et nous
offrons aux entreprises des possibilités de
formations personnalisées ou de groupe qui les
aideront a réussir en affaires.



Avez-vous aimé travailler avec notre équipe ? Pensez a nous donner un
témoignage sur Google ! Vos commentaires nous aident a nous

développer et a continuer a fournir un service de qualité aux
entrepreneurs de notre région. Nous vous remercions de votre soutien.



Vous avez des questions sur nos services, notre
organisation ou l'entrepreneuriat rural?

Voici quelques-unes des questions les plus
frequemment posées. Si vous ne trouvez pas la
réponse gque vous cherchez, vous pouvez
toujours nous appeler.

Qu'est-ce que la SADC
Pontiac?

Nous sommes vos experts en entrepreneuriat rural.

La SADC Pontiac fait partie d'un réseau national. Nous
sommes financeés par le gouvernement fédéral pour
stimuler 'économie locale et promouvoir le

développement des entreprises dans les régions rurales.

Comment puis-je enregistrer
mon entreprise?

L'enregistrement des entreprises est un processus
simple, mais il peut étre difficile de s'y retrouver. Nos
conseillers en affaires prennent le temps de vous guider
dans ce processus et de vous assurer que votre
entreprise est sur la bonne voie.

Quelle aide est disponible?

La SADC Pontiac est un guichet unigue et un soutien

complet pour les entrepreneurs. Sivous avez un besoin ou

une guestion, appelez-nous ! Nous vous guiderons a
chague étape du développement des affaires.

Quel secteur desservez-
Vous?

Nous desservons les entreprises situées dans la MRC
Pontiac ainsi que la Municipalité de Pontiac.

Puis-je étre remboursé pour
une dépense d'entreprise?

Non. Nos préts aux entreprises ne peuvent pas servir a
rembourser des dettes ou des achats passés. Nous
travaillons rapidement, alors s'il y a un achat
d'entreprise que vous souhaitez financer, parlez-en a
un conseiller dés aujourd’hui et nous pourrons traiter
votre demande de prét sans tarder.

Avez-vous des subventions?

La SADC Pontiac offre des contributions non
remboursables qui peuvent aider a payer les
honoraires professionnels liés au développement des
affaires, a I'expansion, a la diversification, a la durabilité
et au transfert.



MERCI DE FAIRE
AFFAIRE AVEC
NOUS.

{H1i== SADC PONTIAC CFDC

819-683-3733 | 1-:888:208-7583 | info@sadcpontiac.ca
.18~ www.sadcpontiac.ca




