
 

 

Le programme de formation vise à accompagner les participants dans le développement des 
compétences essentielles liées au démarrage et à la gestion d’un projet entrepreneurial. 

 

Contenu : 

• La compréhension des fondements de l’entrepreneuriat, des aptitudes entrepreneuriales 
ainsi que des exigences liées à la gestion d’une entreprise;  

• L’élaboration et la structuration d’un projet d’affaires à l’aide d’outils de planification et de 
modèles adaptés;  

• Le développement d’une stratégie commerciale et marketing alignée sur les objectifs de 
l’entreprise;  

• La réalisation d’une étude de marché permettant d’analyser le secteur d’activité, les 
tendances et les besoins de la clientèle cible;  

• Les principes de gestion des ressources humaines, matérielles et opérationnelles;  

• Les notions de base en gestion financière, incluant la planification budgétaire et l’élaboration 
de prévisions financières;  

• La préparation à la mise en œuvre du projet entrepreneurial et la planification des différentes 
étapes de démarrage.  

 

Tout au long de la formation, les participants seraient également amenés à développer leurs 
compétences numériques et organisationnelles à l’aide de différents outils technologiques et 
collaboratifs, notamment Teams, Outlook, Word, Excel et PowerPoint. 


